' ASSEM’BLéE GENERALE ORDINATRE
RESEAU GERONTOLOGIQUE GERARD CUNY
DU LUNDI 17 JUIN 2013

Les membres actifs, dliment convoqués et les membres invités de l'association
« réseau Gérard Cuny » se sont réunis le 17 juin 2013, salle polyvalente, au Centre
Psychothérapique de Nancy de 18h a 19h30, sous la présidence de Mme le Dr Marie-

Yvonne GEORGE.

Une feuille de présence est émargée en début de séance.

La séance est ouverte a 18h 15.

Liste des participants :

Personnes présentes :

e College 1 : Etablissements de Santé :

Madame Laurence ALMELET

Madame le Docteur Catherine BOUILLOT
Monsieur le Docteur Bruno BOUVEL
Monsieur Olivier CHOLAY

Madame Myriam COUROT

Madame Marie-Pierre DA COSTA
Monsieur le Docteur Sylvain DURAND
Madame le Docteur Marie-Yvonne GEORGE

Monsieur Frédéric GROSSE
Madame le Docteur Marie-Agnés MANCIAUX

Cadre de santé, Maison Hospitaliere Saint-
Charles

Praticien Hospitalier, Unité Archambault,
C.PN.

Médecin psychiatre, Centre de Gériatrie,
C.H.U. Brabois

Directeur Général Adjoint, Centre Jacques
Parisot, O.H.S.

Directeur adjoint, Polyclinique Louis Pasteur a
Essey-les-Nancy

Infirmiéere, Hopital de jour,
Hospitaliere Saint-Charles

Praticien Hospitalier, Unité Archambault,
C.P.N.

Médecin Gériatre, Maison Hospitaliere Saint-
Charles

Directeur, Maison Hospitaliére Saint-Charles
Responsable Pdle Gérontologique, CHU Nancy,
long séjour Saint-Stanislas

Maison
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Madame le Docteur Souheir MASRI

Monsieur Renaud MICHEL
Madame le Docteur Marie-Héléne NOEL

Monsieur le Professeur Francis PENIN

Madame le Pr. Christine PERRET-GUILLAUME

Madame le Docteur Marie-Christine REGENT

Mademoiselle Frangoise RICHARD
Madame Dominique ROSSI

Madame le Docteur Eve RUFFINI
Monsieur le Docteur Guy VANCON
Monsieur Rodrigue VARNIER

Madame le Docteur Christine TETERCHEN

e Colléege 2 : Libéraux :

Monsieur Marc AYME

Madame Corinne FRICHE

Madame Claudine GILLANT

Madame Patricia GUIRLINGER

Madame le Docteur Iréne RAHARIVOLOLONA
Madame le Docteur Sylvie ROSSIGNON
Monsieur le Docteur Jean-Paul SCHLITTER
Madame Anne VOIRIN

Médecin gériatre, Maison Hospitaliére Saint-
Charles

Directeur Général, O.H.S.

Médecin Chef, Maison Hospitaliere Saint-
Charles

Administrateur au Conseil d'Administration de
la Maison Hospitaliere Saint-Charles

Praticien Hospitalier, Professeur des
Universités, Centre de gériatrie, C.H.U.
Brabois

Médecin Gériatre, Centre Jacques Parisot,
O.H.S.

Cadre supérieur, Long séjour Saint-Stanislas
Secrétaire, Hopital de jour, Maison
Hospitaliere Saint-Charles

Médecin, Maison Hospitaliéere Saint-Charles
Médecin Chef, Centre Florentin, O.H.S.
Assistant  social, service d'accueil des
urgences Hdpital Central

Médecin, O.H.S.

Chirurgien-dentiste
Kinésithérapeute
Infirmiére libérale
Pharmacienne
Médecin Généraliste
Médecin Généraliste
Médecin Généraliste
Pharmacienne, URPS

e College 3 : Structures d'aide et de soins a domicile :

Monsieur Joél BARETTE
Monsieur Guillaume BERTOLOTTI
Madame Laurence CICCOTELLI
Monsieur Christian CRAPOIX
Monsieur Eric LESAULNIER
Monsieur Marc LUCIEN

Madame Agnés MEYER-BISCH

Directeur, structure daide a domicile
Association « Ville et Services »

Directeur, centre de soins infirmiers Sainte-
Marie

Infirmiere coordinatrice, centre de soins

infirmiers Sainte-Marie

Président, structure daide a domicile
Association « Ville et Services »
Directeur, structure daide & domicile

Association « Le Relais des Services »
Directeur, structure d'aide a domicile ADMR
Alieh

Infirmiére coordinatrice, centre de soins
infirmiers Sainte-Marie
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Monsieur Michel MORIN

Madame Marie PEIGNIER
Monsieur Didier PERREIN
Madame Laétitia PILLOY

Monsieur Antoine RENAUDIN

Madame Sylvie SESMAT

Madame Rachel STUMER

Directeur, structure d'aide & domicile
Association A.L.S.A.D.

Infirmiére coordinatrice, HAD, ESA, SSIAD
Centre Florentin, O.H.S.

Directeur, structure daide a domicile
Association A.S.S.A.D.

Directrice, structure daide a domicile
Association A.D.AP.A.

Directeur, structure daide a domicile
Association ADMR/GARDE et service de soins
infirmiers a domicile ADMR/Garde + directeur
du service de soins infirmiers a domicile
ALSAD

Directrice, structure daide & domicile
« L'Esprit Tranquille »

Infirmiére coordinatrice, Service de Soins
Infirmiers a Domicile - Centre Florentin -
O.H.s.

e College 4 : Etablissements d'hébergement :

Monsieur Michaél BARTHELEMY

Monsieur Jean-René BERTHELEMY
Monsieur Guillaume BERTOLOTTI

Madame Corinne BERTRAND
Monsieur Christian CHERY
Madame Emmanuelle DIETSCH
Monsieur Claude DORIDANT
Madame Marie-Laure POIRIER

Madame Marianne RAC

Monsieur Michel Paul ROBAUX

e Colléege 5 : Usagers :

Madame Marie-Thérése ANDREUX
Madame Véronique BOUBEL

Madame Claude GEIGER

Monsieur Georges GIRARD
Monsieur Pierre GUILMIN

Directeur, EHPAD Résidence le Haut du Bois a
Jarville-la-Malgrange

Directeur, EHPAD Sainte Thérese a Ludres
Directeur, EHPAD Notre Dame du Bon Repos a
Maxéville

Directrice, EHPAD Hadtel Club de Nancy a
Saint Max

Président, La Maison de la Compassion a Nancy
Directrice, EHPAD Simon Bénichou a Nancy
Directeur, EHPAD La Sainte Famille
Vandeeuvre-les-Nancy

Directrice adjointe, EHPAD Saint-Rémy
Nancy

Directrice, EHPAD Le Bas Chdteau a Essey-
lés-Nancy

EHPAD Sainte Thérese a Ludres

o

o

Membre du C.O.D.ER.P.A. 54

Présidente, Association «lLes Amis de la
Maison Hospitaliere Saint-Charles »
Association «Les Amis de la Maison
Hospitaliére Saint-Charles »

Président, C.O.D.ER.P.A. 54

Secrétaire, Union Territoriale des Retraités
CFDT de Meurthe et Moselle
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Madame Pierrette HOFFMANN
Monsieur Pierre LAHALLE-GRAVIER
Madame Dominique MIEL

Monsieur le Professeur Francis PENIN
Madame Mauricette ROHR

Madame Pierrette RUTH

e Colléege 6 : Collectivités territoriales :

Madame Alexandra ANDRE
Monsieur Gilbert ANTOINE
Madame Isabelle BERNOT
Monsieur Christian CHERY
Madame Corinne GENIN
Madame Daniele JOLY

Madame Valérie JURIN

Madame Anne-Marie LOUIS

Madame Sylvie MANGEON
Monsieur Pascal NICOLLE

Madame Sabine NOEL
Madame Dominique OLIVIER
Madame Josette PEROUF
Madame Véronique RAVON

Madame Sylvie ROBERT

Monsieur Marc SAINT-DENIS

e Personnes invitées :

Monsieur le Docteur Denis CRAUS

Monsieur le Docteur Jean-Louis DEUTSCHER

Membre du C.O.D.E.R.P.A. 54

Président, CISS Lorraine

Présidente, Association « Les Petits Fréres
des Pauvres »

Président, ALMA Lorraine 54

Secrétaire, Association « Les Amis de la
Maison Hospitaliere St-Charles »

Union Territoriale des Retraités CFDT de
Meurthe et Moselle

Adjointe au maire, Mairie de Pulnoy

Adjoint au maire, Mairie de Laxou

Responsable service seniors et personnes
dgées, Mairie de Vandeoeuvre-lés-Nancy
Conseiller municipal a la participation, Mairie
de Heillecourt

Pole éducatif et services aux habitants,
Mairie de Maxéville

Conseillere municipale déléguée aux personnes
dgées, Mairie de Villers-les-Nancy
Vice-présidente, Conseillere Communautaire
déléguée a la Santé, Communauté Urbaine du
6rand Nancy

Référente du pdle seniors, service solidarité,
C.C.A.S. de Villers-les-Nancy

Vice-présidente C.C.A.S. de Villers-lés-Nancy
Conseiller municipal, Mairie de Saulxures-les-
Nancy

Responsable des 2 foyers-résidence de
Villers-lés-Nancy, Mairie de Villers-lés-Nancy
Vice-présidente, Conseil Général 54

Adjointe au Maire, Mairie de Saint-Max

1 adjointe au maire, vice-présidente du
CCAS, Mairie de Ludres

Directrice de projets, service cohésion sociale
santé et handicap, Communauté Urbaine du
6rand Nancy

Conseiller général, Conseil Général 54

Président, Réseau Gérontologique des Pays du
Vermois du Sel et du Grand Couronné
Directeur de la santé et territoires, M.S.A.
Lorraine
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Monsieur Olivier DEWIDEHEM
Madame Marie-Charlotte FAUCHON

Madame Corinne FRICHE

Madame Claudine GILLANT

Madame le Docteur Catherine GUYOT
Madame Sylvie ROBERT

Madame Martine ROZENFARB

Sceur Annie SIMONIN

Sceur Marie JULIEN

Madame le Docteur Michéle STRYJSKI

Madame Sabine TRABAC

e Equipe opérationnelle du réseau :

Madame le Docteur Eliane ABRAHAM
Madame le Docteur Christine BEAUDART
Madame Manuela DANTE

Mademoiselle Joséphine LO RE

Madame Fanny MENGEL

Madame Sandrine ROUF

* Plateforme SSIAD :

Mademoiselle Morgane AROLDI
Madame Frangoise BAILLY

e Cellule d'ordonnancement Article 70 :

Madame Marie-Frangoise JOB

Cabinet de commissariat aux comptes, Batt &
Associés

Pilote dispositif, MATIA Sud, Conseil général
54

Présidente,  Syndicat des  Masseurs-
Kinésithérapeutes de M & M - Union Régionale
des Masseurs-Kinésithérapeutes

Président, Union Régionale des Infirmiers de
Lorraine

Médecin, D.O.S.A., AR.S. de Lorraine
Directrice de projets, C.U.G.N. Service
cohésion sociale santé et handicap

Présidente, Un Toit Deux Générations
Congrégation Les Sceurs de I'Alliance
Congrégation Les Sceurs de I'Alliance
Responsable de l'action gérontologique, Pdle
PA / PH, Conseil Général 54

Infirmiere coordinatrice, Réseau
Gérontologique des Pays du Vermois du Sel et
du Grand Couronné

Médecin Coordonnateur
Médecin Coordonnateur Adjoint
Infirmiere Coordonnatrice
Assistante Administrative

Chef de projet

Secrétaire

Médiatrice médico-sociale
Médiatrice médico-sociale

Infirmiére Coordonnatrice
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Personnes excusées :

e College 1 : Etablissements de Santé :

Monsieur Christophe BAILLET

Monsieur Yves BATON

Madame Sylvie BLIQUE

Madame Carole BREQUEL

Madame le Docteur Isabelle GANTOIS
Madame Mathilde LEROY

Monsieur Jean-Pierre MERCIER

Monsieur le Docteur Philippe TOURRAND

e Colléege 2 : Libéraux :

Madame le Docteur Marie BALLAND

Président, Polyclinique Louis Pasteur a Essey-
les-Nancy, représenté par Madame Myriam
COUROT

Président du Conseil de Surveillance du CA de
la Maison Hospitaliere Saint-Charles
Psychologue, Maison Hospitaliere Saint-
Charles

Assistante Sociale, Maison Hospitaliere Saint-
Charles

Praticien Hospitalier, Centre de gériatrie,
C.H.U. Brabois

Assistante sociale, service daccueil des
urgences Hapital Central

Président, O.H.S., représenté par Monsieur
Renaud MICHEL

Vice-président, Polyclinique Louis Pasteur a
Essey-lés-Nancy, représenté par Madame
Myriam COUROT

Médecin Généraliste

e College 3 : Structures d'aide et de soins a domicile :

Monsieur Yves BATON

Madame Marie-Jo LACROIX-SOMMER

Président, structure daide & domicile
Association GARDE

Cadre de secteur, structure d'aide & domicile
ADMR Alieh

e College 4 : Etablissements d'hébergement :

Madame Aicha DELLAOUI

Madame Isabelle DOLLARD-TISSERAND
Madame Jacqueline GENAY

Monsieur Xavier LEFEVRE

Mademoiselle Elisabeth LEMEY

Directrice adjointe, EHPAD Korian le Gentilé
a Laxou
Directrice, EHPAD La Verriére a Villers-lés-

Nancy
Directrice, EHPAD Résidence les Cygnes a
Nancy
Directeur, EHPAD Mutuelle les Sablons a
Pulnoy

Directrice, EHPAD Résidence de I'Oseraie d
Laxou
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Monsieur Denis L'HUILLIER
Monsieur Patrick MESSEIN

e Colléege 6 : Collectivités territoriales :

Monsieur Alain BOULANGER
Monsieur Pierre BROUSSIER
Monsieur Michel CANDAT
Monsieur Michel DINET

Monsieur Hervé FERON
Monsieur Laurent GARCIA

Monsieur Pascal JACQUEMIN
Monsieur Mathieu KLEIN
Monsieur Eric PENSALFINI
Monsieur Gérard ROYER

Madame Marie-Thérese THIERY

e Personnes invitées excusées :

Madame Monique ALCARAZ
Monsieur Alain CASONI

Madame le Docteur Catherine COLLARD
Monsieur le Docteur Michel DUMAY
Madame Véronique HARTZ

Madame Annick HELFER

Madame Héléne LAVAL

Monsieur le Professeur Frangois PAILLE
Mademoiselle Lucie PERRIN

Monsieur le Docteur Christophe PRZYCHOCKI

Monsieur Stéphane RONDEAU
Madame Denise SCHMITT
Monsieur Moussa SECK

Madame Sandra STARCK

Madame Véronique ZABEE

Directeur, EHPAD Notre Maison a Nancy
Directeur, EHPAD Saint-Rémy a Nancy

Maire, Mairie de Fléville-devant-Nancy

Mairie de Pulnoy

Maire, Mairie de  Saulxures-lés-Nancy,
représenté par Monsieur Pascal NICOLLE
Président, Conseil Général 54, représenté par
Madame Dominigue OLIVIER

Maire, Mairie de Tomblaine

Maire, Mairie de Laxou, représenté par
Monsieur Gilbert ANTOINE

Maire, Mairie de Villers-lés-Nancy
Vice-président, Conseil Général 54

Maire, Mairie de Saint-Max, représenté par
Madame Josette PEROUF

Maire, Mairie de Pulnoy, représenté par
Madame Alexandra ANDRE

Adjointe au maire, Mairie de Heillecourt,
représentée par Monsieur Christian CHERY

Conseillere en gérontologie, Pdle PA / PH
Président, Réseau Gérontologique de Longwy
DOMI RESEAU (Longwy Bas)

Présidente, Réseau Gérontologique du Pays
Lunévillois RESEAULU
Président, Réseau
GERONTONORD (Thionville)
Conseillére en gérontologie, Péle PA / PH
Directeur, Direction de la Solidarité et de
I'Action Sociale, Pdle PA / PH, Conseil Général
54

Assistante sociale, Centre Alexis Vautrin
Président, Réseau Addictologie

Assistante sociale, Centre Alexis Vautrin
Président, Réseau Gérontologique du Saulnois
REGESA (Dieuze)

Commissaire aux comptes, Batt & Associés
Coordinatrice Administrative, Réseau
Gérontologique du Pays de Sarrebourg Réseau
GPs

Un Toit Deux Générations

Gérontologique

Coordinatrice administrative, Réseau
Gérontologique REGE2M (Metz)
Infirmiére coordinatrice, Réseau

Gérontologique RESAPEG
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1. Accueil :

Madame la Présidente souhaite la bienvenue aux membres des 6 colleges,
établissements de santé, professionnels libéraux, structures de maintien a domicile,
établissements médicosociaux, usagers et collectivités territoriales qui constituent
le socle de I'Association et qui par leur présence nombreuse lors de l'assemblée
générale démontrent tout lintérét qu'ils portent a leur association, a ses
réalisations, d ses projets et sont un encouragement pour I'équipe opérationnelle du
réseau.

Elle remercie les personnes invitées et en particulier les représentants des réseaux
gérontologiques voisins de Toul, St Nicolas et Val de Lorraine, la direction PA-PH du
CG 54 représentée par le Docteur Michele STRYJSKT et le Docteur Jean-Louis
DEUTSCHER, médecin coordonnateur régional de la MSA qui suit le réseau depuis
ses débuts.

Elle remercie le Centre Psychothérapique de Nancy en la personne de son directeur
Monsieur Gilles BAROU de nous accueillir comme chaque année pour notre
Assemblée Générale et tous ceux qui en facilitent I'organisation.

Elle remercie les professionnels du réseau qui ont largement contribué a la
préparation de cette Assemblée Générale avec une motion spéciale pour Joséphine
LO RE qui y met tout son coeur et qui est secondée cette année a la technique par
Fanny MENGEL.

Elle accueille Madame le Docteur Catherine GUYOT, conseiller médical du
département médicosocial personnes dgées qui a bien voulu venir présenter a notre
Assemblée générale la démarche PAERPA dont elle a la charge pour l'arS.

Nous sommes fiers que la région Lorraine ait été retenue avec 7 autres régions par
Madame MARISOL TOURAINE, Ministre des Affaires Sociales et de la Santé.
Cette démarche vient compléter I'expérimentation en cours sur les entrées et
sorties d'hospitalisation et concerne spécifiquement le territoire nancéien. C'est
une reconnaissance par le niveau national du travail accompli sur notre territoire et
un encouragement a poursuivre nos efforts.
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2. Parcours des Personnes Agées en risque de perte d'autonomie et

questions :
Dr Catherine GUYOT

Le Dr Guyot, chef du projet PAERPA (Personnes Agées En Risque de Perte
d'Autonomie, article 48 de la loi de financement de la sécurité sociale pour 2013) a
I'ARS' Lorraine, a présenté les grandes lignes du projet pour lequel le territoire
nancéen a été retenu au hiveau national, parmi 7 autres. A la suite de cette
présentation les participants ont été amenés a s'exprimer sur ce projet autour de
deux questions :

1. Que pensez-vous de |'opportunité de développer ce projet sur notre

territoire ?
2. Quelle place pour vos structures, dans le cadre de votre implication dans le
réseau ?

Des adhérents ont été interrogés sur le sujet
- M. Renaud Michel, Directeur de 'OHS? et membre du collége 1

- Mme Claudine GILLANT, présidente de I'URPS? infirmier et membres du
college 2

- Mme Corinne FRICHE, présidente de I'URPS masseur-kinesithérapeute et
membres du college 2

- Dr Jean-Paul SCHLITTER, médecin libéral et membres du college 2

- Mme Laetitia PILOY, Directrice de 'ADAPA* et membre du collége 3

- Mme Marianne RAC, Directrice des EHPAD® Bas-Chéateau (Essey les Nancy)
et Poincaré (Bouxieres aux Dames) et membres du college 4

- M. Pierre LAHALLE-GRAVIER, Président du CISS® Lorraine et membre du
college 5

- Mme Marie-Charlotte FAUCHON, Pilote MAIA’ au Conseil Général de
Meurthe et Moselle, et membre du college 6

Ces derniers ont acté leur intérét pour les travaux du réseau, ceux autour de
I'expérimentation en application de l'article 70 de la LFSS 2012, et pour les futurs
travaux autour du projet PAERPA en application de |'Article 48 de la LFSS 2013. Iis

! Agence Régionale de Santé

? Office d'Hygiéne Sociale

3 Union Régional des Professionnels de Santé

* Association Départementale d'Aide aux Personnes Agées

> Etablissement d'Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes
® Collectif Interassociatif Sur la Santé

7 Maisons pour |'autonomie et I'intégration des malades d' Alzheimer
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sont sensibles d la mission du réseau dans le décloisonnement et la transmission
d'information, la création de lien entre la ville et I'hdpital...
Ils ont aussi exprimé leur envie de s'impliquer autour de ces différentes actions.

Christophe WILCKE, Président de 'URPS pharmaciens, ne pouvant €tre présent lors
de 'Assemblée Générale, a fait une réponse écrite aux questions :

Que pensez-vous de |'opportunité de développer ce projet sur notre
territoire?

« Le développement du projet « PAERPA » sur Nancy vient a mon sens compléter
tout un dispositif et expérimental avec le projet « article 70 » et institutionnel
avec le réseau, le PRS et le CLS. La coordination entre les acteurs hospitaliers,
libéraux et médico-sociaux sera la clef de voute de la réussite de ce projet et
donc d'une efficience dans la qualité du parcours de vie du patient. ».

Quelle place pour vos structures, dans le cadre de votre implication dans le
réseau ?

« La volonté forte de supprimer toute rupture dans la chdine de soins exprimée
des le début de son existence de I'URPS Pharmaciens est I'élément de base du
travail de notre structure au sein des réseaux. Nous veillerons donc a ce que toute
la chdine de formation, d'information, de communication et d'action se fasse dans
l'intérét unique du patient. ».

3. Rapport moral : exercice 2012 :
Dr Marie Yvonne GEORGE

Mesdames, Messieurs, chers confréres, chers adhérents,

Le principal enjeu a l'origine de la création de notre réseau en 2004 était la
coordination des approches de santé au sens large, sanitaires et sociales.

Nous faisions le constat « d'une réponse médicale historiquement centrée sur le
diagnostic et le traitement des pathologies aigues, plus que sur la prévention,
I'anticipation, le suivi et devenue inadaptée au vieillissement de la population et a
I'émergence de nombreuses situations de pathologies chroniques ».

Nous faisions aussi le constat « du désarroi des patients et de leurs proches et des
risques soit d'une “médicalisation” des approches pas toujours adaptée, soit d'un
abandon et d'une exclusion du patient des systemes de santé avec des conséquences
graves en ferme de perte de chance ou de perte d'autonomie ».
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Nous faisions ainsi le pari que « si le réseau n'a pas compétence sur le niveau et la
répartition des moyens il peut favoriser un ajustement des moyens existants aux
besoins évalués de la population concernée ».

Avec le projet PAERPA qui vient de vous étre présenté nous restons en plein coeur
de notre cible.

La convention constitutive du réseau, document structurant notre association a été
signée par ses membres fondateurs et par ceux qui hous ont rejoint au cours de ces
9 années de fonctionnement. Elle est renouvelable cette année et nous engage a
houveau pour une durée de 3 ans. Le Conseil d'administration vous propose une
nouvelle rédaction sans modification sur le fond mais actualisée dans la forme et
repositionnant bien comme essentiels les objectifs du réseau centrés sur la
coordination d'appui.

Le rapport d'activité présenté par Le Docteur Eliane ABRAHAM vous montre
comment I'équipe opérationnelle du réseau a atteint les objectifs fixés :

0 en tant que médiateur de la coordination des intervenants au domicile des
personnes dgées autour dactions précises, évaluées, concertées avec la
personne elle-méme, avec ses proches, avec son médecin traitant.

Sur le modele de la démarche qualité : constat, actions proposées, évaluation
des résultats des actions.
En partenariat avec tous les acteurs médicaux et sociaux.
o et pour favoriser les liens et une dynamique commune entre les
professionnels du domicile, de I'hopital, des établissements d'’hébergement et de
tous les services concernés.

Pour cela elle a a connditre parfaitement l'offre sur son territoire, valoriser
I'existant auprés de tous les intervenants du domicile et des partenaires et adapter
cette offre aux besoins évalués : « Le bon soin au bon moment ».

Pour le secteur libéral (médecins, kiné, infirmiers, pharmaciens, chirurgien-dentiste
...) l'appel aux réseaux se fait lorsque la situation appardit complexe, mélant des
éléments médicaux et sociaux. Une évaluation globale incluant I'expertise médicale
gériatrique, est nécessaire au domicile et transmise au médecin traitant. Le recueil
préalable d'informations auprés des différents secteurs est également essentiel.

Pour le secteur médico-social (équipes APA, assistantes sociales de secteur,
services de tutelle, bénévoles, CCAS, structures d'aide a domicile, gestionnaires de
cas...) le réseau devient l'interlocuteur capable, en tant que professionnel de santé
spécialisé en gérontologie, d'évaluer la situation. Le partage des informations utiles
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dans l'intérét de la prise en charge de la personne concernée, avec ces structures
et le médecin traitant, constitue une des clés de volite d'une bonne compréhension
et d'une amélioration de la coordination.

Pour le secteur hospitalier le réseau facilite le lien Ville Hopital et apporte aux
professionnels de |'hdpital la connaissance de ce qui se passe réellement a domicile.

Ainsi, un des chantiers de l'année 2012 a été la mise en ceuvre de I'expérimentation
de nouveaux modes d'organisation sur une partie du parcours de soins en amont et
en aval de 'hospitalisation en application de l'article 70 de la LFSS 2012. Le réseau
Gérard Cuny a été retenu avec 2 autres réseaux lorrains intervenant sur les
territoires de Toul et de Bar-le-Duc comme porteurs de |'expérimentation pilotée
par I'ARS.

Ce projet vous avait été présenté lors de 'AG 2012. La convention de mise en
ceuvre et de financement a été signée le 3 décembre 2012 et les 2 premiers
ateliers ont été mis en place aprés la 1°® réunion du comité technique en
septembre. Les outils de transmission d'informations ont été validés et l'infirmiere
de la cellule d'ordonnancement vient d'étre embauchée. Les premieres situations
expérimentales vont 2tre instruites avant I'été.

Le réseau a par ailleurs largement contribué en 2012 au travail sur la coordination
des systémes d'information des réseaux piloté par le 6CS Télésanté lorraine et
s'inscrivant dans I'élaboration du schéma directeur régional des systémes
d'information.

Le projet d'organisation territorial des réseaux sur la Communauté Urbaine du
grand Nancy en lien avec la restructuration régionale souhaitée par I'arS est mis en
situation d'attente. Au cours des négociations nous avons fait le constat d'une
approche territoriale différente compte tenu de ressources partenariales
différentes entre les réseaux de maladies chroniques centrés principalement sur
I'éducation thérapeutique du patient et les réseaux d'appui a la coordination de
proximité que sont essentiellement les réseaux gérontologiques. Il a donc été
décidé en accord avec l'arS de maintenir le réseau Gérard Cuny dans sa forme
actuelle et d'attendre la structuration d'un réseau plus large pour le suivi des
patients chroniques et I'éducation thérapeutique, réseau avec lequel nous pourrons
passer convention.

En ce qui concerne les réunions statutaires au cours de l'année 2012, le CA s'est
réuni le 22 mars, le 09 juillet, le 22 octobre et le 10 décembre 2012, 'AG a eu lieu
le 9 juillet 2012, le bureau s'est réuni autant que de besoin et selon l'actualité du
fonctionnement.
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Dans un paysage des réseaux en perpétuel mouvement et remaniement il est
important de collaborer avec d'autres réseaux partageant les mémes projets pour
développer nos idées, nos outils et nos actions et aussi nous faire connditre et
reconnditre. Et c'est ainsi que nous avons poursuivi notre participation aux travaux
du groupe réseau du College des gériatres Lorrains devenu le 21 mai dernier sous
I'impulsion des réseaux College des Professionnels de la Gériatrie en Lorraine et au
hiveau national aux réunions du groupe réseau de la Société Frangaise de
Gérontologie Gériatrie.

Le réseau est par ailleurs sollicité pour participer a de hombreuses manifestations
et groupes de travail locaux et nationaux, signes de sa bonne implantation en région
et de la reconnaissance du rdle spécifique des réseaux gérontologiques dans les
perspectives d'évolution des organisations en santé.

Avant de conclure, je tiens a remercier chaleureusement tous les acteurs du réseau

- son médecin coordonnateur et toute I'équipe opérationnelle,

- les membres du Conseil d'administration et du bureau,

- tous nos partenaires et amis,

- les professionnels libéraux du territoire qui font appel a nous et nous
renouvellent ainsi leur confiance et ceux qui ont accepté de s'impliquer plus
directement dans le fonctionnement du réseau,

- nos correspondants de I'arS: Serge MORAIS, Karine DIDIER et Murielle
AUBERT, Laurence ECKMANN, Catherine GUYOT et avec une pensée toute
particuliere pour Evelyne DIETZ qui malgré ses problemes de santé garde le
contact et encourage le réseau dans ses projets,

- et vous tous nos adhérents pour votre soutien, votre patience et votre
écoute.

Longue vie au réseau.
La Présidente du réseau Gérard Cuny

4. Rapport d'activités 2012 :
Dr Eliane ABRAHAM

Voir diaporama mis en ligne.
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5. Rapport financier :
Mr Michel ROBAUX

Rapport du trésorier pour I'année 2012 présenté a I'assemblée générale ordinaire du
17 Juin 2013.

Bilan 2012 :

I| est équilibré a la somme de 490 734 € contre 451 805 € en 2011.

Au passif du bilan : les fonds propres ont peu variés d'une année a l'autre. Le report
a nouveau a enregistré le résultat de 2011. Les provisions ont augmenté légerement
compte tenu des besoins constatés. Les fonds dédiés ont été réduits d'autant. Il n'y
a pas d'emprunt ni de dettes sauf celles a court terme (les charges sociales du 4°™
trimestre).

Pour le bilan actif, pas de modification majeure en dehors de la trésorerie
disponible qui nous met a l'abri d'incidents.

Compte de résultat :

Il traduit de matiere plus compréhensible l'activité du réseau : le financement FIR-
FIQCS est passé a 367 500 € (389 300 en 2011) donc en diminution entre autre
pour tenir compte de la reprise du résultat estimé sur la seule activité financée
par le FIQCS et non sur I'ensemble du financement.

Les cotisations ont évolué favorablement puisqu'elles sont passées de 23 837 € a 24
078 €, ce qui est plutdt rassurant en cette époque quelque peu troublée.

Les achats ont légerement fléchis.

Les frais de personnels ont été tres légérement réduits par le seul fait d'absences
pour maladie et congés maternité et en tenant compte de I'évolution du GVT. A
noter que les salaires, en dehors de l'ancienneté, n'ont pas été revalorisés depuis
décembre 2010, conformément aux décisions prises par les partenaires sociaux au
niveau national.

Les dotations sont restées stables.

Le total des charges s'éleve donc a 470 220 € contre 486 588 € de produits : le
résultat est donc excédentaire de 16 368 €. Mais cet excédent sera reporté a
nouveau et en partie récupéré sur la dotation FIR de 2013.

Méme si le financement de la plateforme SSIAD est complétement indépendant et
ne se cale pas sur l'année civile, nous sommes maintenant en régime de croisiére.
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Pour mémoire, la premiére année cela avait engendré quelques difficultés
comptables.

La subvention de fonctionnement de la plateforme SSIAD, initialement attribuée a
hauteur de 80 000 €, a été renouvelée telle quelle. En accord avec hos financeurs,
hous ayons répercuté sur le fonctionnement de la plateforme une petite partie des
charges du réseau.

S'il n'y avait pas le résultat positif du SSIAD, nous serions donc en déficit du fait
de la non prise en charge par le FIR de la totalité des charges constatées.

Pour 2012, et pour tenir compte de remarques, justifiées, formulées au cours de
'AG de 2012, nous avons réalisé un tfravail important de clarification des
répartitions de charges que nous avons donc réparties sur les différents
financeurs, et en accord avec eux.

Pour la clarté de la présentation, vous avez trouvé dans les documents qui vous sont
parvenus, un tableau des charges par financeur, et une comparaison avec |'exercice
2011,

L'ensemble du travail a été réalisé en accord entre nous et le cabinet EXCO qui
réalise le bilan : La présentation est donc maintenant beaucoup plus claire.

Je ne peux terminer ce rapport sans mentionner le travail d'Eric LESAULNIER
(Trésorier adjoint) qui a été particulierement efficace dans le suivi et la
répartition des dépenses entre les différentes activités du réseau. Ce travail reste
indispensable parce que I'ARS ne nous demande des comptes que sur la partie qu'elle
finance

6. Rapport du Commissaire aux Comptes :
Mr Olivier DEWIDEHEM

Dans son rapport général, le commissaire aux comptes informe I'Assemblée qu'il a
procédé a un audit des comptes de I'année 2012. Cet audit a été réalisé selon les
normes professionnelles applicables en France. Ces normes permetftent d'obtenir
I'assurance que les comptes ne comportent pas d'anomalie.

Aprés contréles, le commissaire aux comptes certifie que les comptes présentés
par le trésorier du réseau, sont réguliers et sinceres, et donnent une image fidéle
du résultat des opérations de l'exercice écoulé et de la situation financiére de
I'Association.

Le rapport sur les conventions réglementées n‘appelle pas de remarque particuliére.
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7. Approbation des comptes rendus et quitus aux administrateurs :

Madame la Présidente donne la parole a l'assemblée pour des questions ou des
commentaires sur ces différents rapports.

Le rapport moral est adopté a I'unanimiteé.

Le rapport financier est adopté a lunanimité. L'assemblée générale décide
d'affecter le résultat de I'exercice 2012 en report a nouveau au fonctionnement du
réseau.

L'Assemblée Générale aprés avoir pris connaissance des rapports et de la gestion de
I'exercice écoulé, donne a I'unanimité quitus aux administrateurs de |'Association de
leur mandat.

L'Assemblée Générale est informée de la décision du CA de maintenir le montant
annuel des cotisations soit :
- 1200 euros pour le CHU et 800 euros pour les autres établissements de santé
- 200 euros pour les associations gestionnaires et les établissements
d'hébergement
- 20 euros pour les libéraux, les associations d'usagers
- 0.15 centime / euro par personne dgée de plus de 60 ans pour les 20 communes
de la Communauté Urbaine du Grand Nancy.
- 2505 euros pour la Communauté Urbaine du Grand Nancy
- 2505 euros pour le Conseil Général.

8. Renouvellement de la Convention Constitutive :

Madame le Docteur GEORGE indigque que hous devons lors de cette 9°™ Assemblée
Générale  procéder au renouvellement de la convention constitutive et au
renouvellement du Conseil d'Administration comme tous les 3 ans.

Le Conseil d'administration propose aux membres de |'Assemblée générale une
modification par voie d'avenant du texte de 2004 pour sa mise en conformité avec
les missions du réseau recentrée sur la coordination d'appui telles qu'elles ont été
définies dans le guide méthodologique national des réseaux de Santé et dans le
cahier des charges régionales.

Lecture est faite des finalités et des objectifs du réseau Gérard Cuny centrés
principalement sur l'accompaghement individualisé des personnes dgées de son
territoire présentant une situation médicale, psychologique et sociale compliquée et
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qui exige l'intervention coordonnée des professionnels ; cette coordination venant

en appui des professionnels de santé de premier recours.

L'avenant a la Convention sera adressé a chacun des membres de I'AG pour
signature en méme temps que |'appel a cotisation.

9. Elections au Conseil d'Administration :

Il est procédé au renouvellement par colléege

d'administration et de leurs suppléants s'il y a lieu.

Les membres dont les noms suivent sont élus :

des membres du conseil

ASSOCIATION GERARD
CUNY

élections du 17 juin 2013

CA: 33
MEMBRES
collége 1: Ets de santé 10 Titulaires Fonctions Suppléants Fonctions
Mr André ROSSINOT Président du conseil Mme Liliane ROUX Directrice ajointe
CHU de surveillance
Mme Marie-Agnés Responsable médical Mr Athanase BENETOS | Médecin
MANCIAUX Péle gérontologie
Melle Frangoise RICHARD Cadre de santé Mr Alain BOUCHARD Assistant social
MH ST CHARLES Mr Francis PENIN Administrateur Mr Frédéric GROSSE Directeur
Mme Marie-Yvonne GEORGE | Médecin Mme Marie Héléne NOEL | Médecin
OHs Mr Olivier CHOLAY Directeur adjoint Mr Renaud MICHEL Directeur Général
Mme Christine TETERCHEN Médecin Mme Catherine Médecin
BERTOSSI
CPN Mr Gilles BAROU Directeur Mme Nadine CREUSAT- | Directeur adjoint
COMMENVILLE
Mr Sylvain DURAND Médecin Mme Catherine Médecin
BOUILLOT
Clinique Louis PASTEUR Mme Myriam COUROT Directeur adjoint Mme Catherine FULPIN | Directeur adjoint
Collége 2:Libéraux. 6
Mr Jean-Paul Médeci
SCHLITTER cn
Mme Iréne Médecin Mme Marie BALLAND Médecin
RAHARIVOLOLONA
Mme Sylvie Ly
ROSSIGNON Médecin
Mme Claudine GILLANT Infirmiere libérale Mr Thierry PECHEY Infirmier libéral
Mme Corinne FRICHE Kinésithérapeute Mr Marc AYME Chirurgien-
dentiste
Mme Francoise GERARD Pharmacienne Mme Anne VOIRIN Pharmacienne
Collége 3: Associations
aide a domicile 4

Mme Laétitia PILLOY

Directrice ADAPA

Mr Bernard JAMBOIS

Président ADAPA

Mr Eric LESAULNIER

Directeur Le Relais
des Services
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Mr Christian CRAPOIX

Président Ville et
Services

Mr Joél BARETTE

Directeur Ville et
Services

Mme Brigitte HENNEQUIN

Directrice GIHP
Lorraine

Mme Nelly PIGNOT

Infirmiére
coordinatrice
GIHP

Collége 4: Etablissements
médico-sociaux

Mme Marie Laure POIRIER

Directrice adjointe
St-Rémy Nancy

Mme Corinne BERTRAND

Directrice Hotel
Club

Mme Marianne RAC

Directrice Le Bas
Chdateau Essey-lés-
Nancy

Mme Aicha DELLAOUI

Directrice
adjointe Korian le
Gentilé

Mme Elisabeth LEMEY

Résidence I'Oseraie
Laxou

Mme Catherine CHAIX

Directrice
Résidence le Clos
Pré

Mme Emmanuelle DIETSCH

Simon Benichou Nancy

Mr Micl}a'e:l
BARTHELEMY

Directeur Le Haut
du Bois

Collége 5: Usagers

Mme Marie-Thérése
ANDREUX

CODERPA 54

Mme Monique BOGE

CODERPA 54

Mme Mauricette ROHR

Les Amis de la Maison
Hospitaliére Saint-
Charles

Mme Claude GEIGER

Les Amis de la
Maison
Hospitaliere
Saint-Charles

Mme Dominique MIEL

Les Petits Fréres des
Pauvres

Mr Alain WAGNER

Les Petits Fréres
des Pauvres

Mr Pierre LAHALLE-
GRAVIER

CISS Lorraine

Collége 6: Collectivités
territoriales

Mme Valérie JURIN CUGN

Mme Valérie DEBORD NANCY Mme Lydie MARTIANI NANCY
Mr Pierre BROUSSIER NANCY Mme Alexandra ANDRE | NANCY
Mme Michéle PILOT CG54 Mr René MANGIN C654
Mme Dominique OLIVIER CG654 Mme Nicole CREUSOT CG54

La Présidente

Madame le Docteur M.Y. GEORGE

Le Secrétaire Général
Monsieur le Docteur J.P. SCHLITTER
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